
厚生労働省（予定）後　　援9

社会福祉法人全国社会福祉協議会・全国保育士会／全国保育協議会主　　催7

5,000 円（全国保育士会会員および全国保育協議会会員等の職員）
8,000 円（その他の一般参加者）
※	登録されたメールアドレスにご連絡しますので、１メールアドレス１名の

申し込みとしてください。

参 加 費6

500名
（定員になり次第締め切らせていただきます）定　　員5

主任保育士・主幹保育教諭 および
保育所・認定こども園等のリーダー的職員対　　象4

Zoomを使用したオンラインによるライブ配信
※パソコンやインターネット環境はご自身でご準備ください実施方法3

令和４年２月 21 日（月）期　　日2

全国保育士会実施主体8

新型コロナウイルス感染症が日本の社会・経済に大きな影響を与えています。さま
ざまな業界で離職・失業者が相次ぐ一方で、保育の人材不足は深刻な問題であり、そ
のような状況下において、保育士等の専門職が働く職場は魅力あるところであり続け
なければなりません。
この間、「保育の現場・職業の魅力向上に関する報告書」（令和２年９月 30 日　厚

生労働省）においても、生涯働ける魅力ある職場づくりの重要性とそのための具体的
な取り組みが示されています。
本研修会では、保育の質の向上を図り、魅力ある職場づくりについて具体的なノウ

ハウを学ぶとともに、保育をとりまく諸課題、および制度動向等に関する理解・共通
認識を深め、主任保育士・主幹保育教諭およびリーダー的職員の知識・技術の向上を
図ります。

趣　　旨1

開 催 要 項

第48回 全国保育士研修会
Web



時　　間 内　　容

全
　
　
体
　
　
会

12：00 ～ 13：00 受　付

13：00 ～ 13：15 開会式

13：15 ～ 13：45
（30分）

　　　　　　
全国保育士会の令和４年度の取り組みについて

報告者：全国保育士会　会長　村松　幹子

13：45 ～ 14：15
（30分）

　　　　　保育をめぐる国の動向と課題
講　師：厚生労働省 子ども家庭局 保育課

14：15 ～ 14：30 休　憩

14：30 ～ 16：00
（90分）

　　　　　やりがいと働きがいのある 
職場づくりに向けた人材養成（仮題）

保育士・保育教諭不足が深刻な問題であり、保育士等が長く働
き続けられる魅力ある職場づくりが求められている。

また、子ども・子育てをとりまく環境の変化に伴う保育ニーズ
の多様化等により、保育所・認定こども園の役割は大きくなって
おり、保育士等の専門性の向上が一層求められている。

一方でコロナの影響により、養成校ではオンライン授業が多く
なり、十分に現場実習等を積んでいない新任保育士等が入職する
可能性もあり、その指導やフォローも新たな課題となっている。

質の高い保育を提供する保育士・保育教諭を育成し、保育士・
保育教諭がやりがいをもって働き続けられる職場をつくるための
方策を考える。 

●登壇者
那須　信樹 氏　中村学園大学　教授
菊地加奈子 氏　社会保険労務士法人ワーク・イノベーション 

代表
村松　幹子 　　全国保育士会　会長

16：00 ～ 16：15 休　憩

基調報告

行政説明

鼎　　談

12:00 13:00 13:15 13:45 14:15 14:30 16:00 16:15 18:15

受
　
付

開
会
式

基調
報告

行政
説明

休
　
憩

全体会
「鼎談」

休
　
憩

コース別研修
（２コース）

日　程10

プログラム11
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16：15～18：15
（120分）

「保育の見える化」に向けたドキュメンテーションの活用
講　師：大豆生田啓友 氏（玉川大学　教授）

新型コロナウイルスの発生によって「保育の見える化」の重要
性が再認識された。子どものありのままの姿を受け止め、子ども
の成長を保育士等と保護者が共有することで、子ども一人ひとり
に対する気づきや課題の発見・共有にもつながる。

広く保護者支援にも結びつけ、子どもの保育環境等の改善、保
育の質の向上につながるドキュメンテーションの具体的な活用に
ついて考える。

職場における人間関係づくりと保育者のメンタルヘルス
講　師：津村　薫 氏（フェリアン副所長、講師）

保育現場において人間関係を理由に離職する割合は高い。
安心して働き続けられる職場環境づくりのための人間関係の構

築やメンタルヘルス等について、具体的な対策方法とともに学
び、離職防止や働き続けたいと思える職場づくりのための現場リー
ダーとしての役割と実践を考える。

Ａコース

Ｂコース

1 参加申込は、専用サイトにて必要事項をご登録いただき、お申し込みください。

URL：hoikushi48.com
※専用サイトへは全国保育士会ホームページの「研修会」からもアクセスいただけます。	
　全国保育士会トップページ≫研修会≫全国保育士研修会

2 申込み完了時に、登録されたメールアドレスに参加登録完了と参加費振込のご案内が配信
されます。申込完了後、翌営業日を過ぎても申込完了メールが届かない場合は、近畿日本
ツーリスト株式会社東京支店までご連絡ください。

3 ２月４日（金）までに参加費のお振込みをお願いいたします。

4 ご入金確認後、２月 14 日（月）をめどに、「研修会（Zoom）の URL」をご登録いただいたメー
ルアドレスに送信します。

5 研修会当日に「研修会（Zoom） の URL」をクリックして 12：00 ～ 12：55 までにご入室く
ださい。

●「Zoom」に登録したメールアドレスと本研修会に登録するメールアドレスは同一にし
てください。

●参加登録の操作方法は、専用サイトのトップページをご確認ください。
●締切日までの変更・取消は参加者ご自身にて専用サイトで変更等の操作をしてください。
●締切日以降の変更・取消は、専用サイトのお問い合わせフォームからの送信、または近
畿日本ツーリスト株式会社東京支店までご連絡ください。

●参加費入金後の参加取消は原則として返金対応をいたしかねます。
●研修会開催日までに、研修会資料を郵送いたします。

参加までの流れ12



お問い合わせ 16

（1）	本研修会は「保育活動専門員」認定制度のポイント対象です（250 ポイント）。本研修会
の全プログラムを受講した方には、全国保育士会会長名の「研修会受講証明書」を発行い
たします。

	 ※受講証明書は、原則、全時間の参加をもって発行いたします。
	 ※参加状況の確認は、Zoomのログイン情報をもとに行います。

※研修会終了後、アンケートへのご協力をお願いします。なお、アンケートへの回答有無は、
受講証明書発行に関係ありません。

「保育活動専門員」認定制度について
全国保育協議会では、保育・子育てに関係するすべての方を対象に、全国保育協議会、

全国保育士会、ブロック保育協議会が主催する大会・研修会を一定回数以上受講した
方に対して認定証を発行する『保育活動専門員』認定制度を実施しております。
平成 19 年度に開始した本制度では、これまで 1,778 名の方が「保育活動専門員」

として認定され、全国各地の保育現場で活躍されています。
（詳細は全保協ホームページ http://www.zenhokyo.gr.jp/ をご覧ください）

（2）	個人情報の取扱いについて
	 「参加申込書」に記載された個人情報は、本研修会の運営・管理の目的に限って使用します。

なお、本研修会の申込受付等に関する業務を近畿日本ツーリスト株式会社東京支店に委託
し実施するため、上記の目的のため、情報を共有します。

その他 15

●	システムトラブル、通信環境・接続の不具合等により本研修会に参加できなかった場合は、
資料の提供により替えさせていただきます 。

●	通信にかかる費用は参加者のご負担となることを予めご了承ください。
●	研修会の録音、録画、撮影、転用、および資料の複写・転載等は固く禁止します。また、研

修会参加のためのURL や ID・パスコードの再配布についても禁じます。

留意事項14

令和４年２月３日（木）
期日までに専用サイトURL より、お申し込みください。

参加申込締切13

研修全般に関すること

全国保育士会事務局（担当：針
はり

谷
や

、安藤）

〒 100-8980 
東京都千代田区霞が関 3-3-2 新霞が関ビル
社会福祉法人全国社会福祉協議会 児童福祉部内
TEL.03-3581-6503 ／ FAX.03-3581-6509
E-mail　hoikushikai@shakyo.or.jp

お申し込みに関すること
近畿日本ツーリスト株式会社東京支店

（担当：坂口、鄧
とう

、石澤）
〒 102-0074 
東京都千代田区九段南 2-3-14 靖国九段南ビル7F
TEL.03-3831-2607 ／ FAX.03-5807-3019
E-mail　hoikushi48@ech.co.jp


